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Resolucion No. EMRAQEP-DIR-OR-2026-002-001

Directorio Ordinario de la Empresa Pablica Metropolitana de Rastro Quito

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Considerando:

el numeral 7, literal 1) del articulo 76 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador (“CRE”), dispone:

“Las resoluciones de los poderes piiblicos deberin ser motivadas. No habrd motivacion si
en la resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se
explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
considerardan nulos. Las servidoras o servidores responsables serdan sancionados (...)";

el articulo 82, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “(...) El
derecho a la segquridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la
existencia de normas juridicas previas, claras, piblicas y aplicadas por las autoridades
competentes (...)";

los numerales 3 y 4 del articulo 225 de la CRE, disponen:

“El sector publico comprende, entre otros: (...) 3. los organismos y entidades creados
por Ley para prestacion de servicios publicos o para el desarrollo de actividades
econémicas asumidas por el Estado; y, 4. las personas juridicas creadas por acto
normativo de los gobiernos auténomos descentralizados para la prestacion de servicios
publicos (...)";

el articulo 315 de la CRE, dispone:

“El Estado constituiri empresas piblicas para la gestion de seclores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o
de bienes puiblicos y el desarrollo de otras actividades econémicas.

Las empresas piiblicas estardn bajo la regulacion y el control especifico de los
organismos pertinentes, de acuerdo con la ley; funcionarin como sociedades de derecho
publico, con personalidad juridica, autonomia financiera, econémica, administrativa y
de gestion, con altos pardmetros de calidad y criterios empresariales, economicos,
sociales y ambientales. (...)";

el articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas (“LOEP”), dispone:

y



Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

R K AR SN Gl e L i s 2% o

Empresa
Metropolitana

Rastro

Quito

Alcaldia Metropolitana

“Las empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que
establece ln Constitucion de la Repiiblica, personas juridicas de derecho publico, con
patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, econdmica,
administrativa y de gestion. Estardn destinadas a la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios piiblicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o
de bienes publicos y en general al desarrollo de actividades econdmicas que corresponden
al Estado. (...)";

el articulo 6 de la LOEP, dispone:

“Son dérganos de direccion y administracion de las empresas piiblicas:

1. El Directorio; y,

2. La Gerencia General.

Las empresas contardn con las unidades requeridas para su desarrollo y gestion”;

el numeral 16 del articulo 9 de LOEP, dispone: “Son atribuciones del Directorio las
siguientes: (...) 16. Las demds que le asigne esta Ley, su Reglamento General y la
reglamentacion interna de la empresa (...)";

los numerales 2 y 17 del articulo 11 de la LOEP, indican que:

“Deberes y atribuciones del Gerente General. - El Gerente General, como responsable de
la administracion y gestién de la empresa piiblica, tendri los siguientes deberes y
atribuciones: (...) 2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demds normativa
aplicable, incluidas las resoluciones emitidas por el Directorio (...); 17. Actuar como
secretario del Direclorio (...)"

el articulo 62 del Codigo Organico Administrativo, dispone:

“El acta que serd aprobada en la misma o en la siquiente sesion, al menos, contendra:

1. Nomina de los miembros asistentes.

2. El orden del dia.

3. Lugar y fecha.

4. Aspectos principales de los debates y deliberaciones.

5. Decisiones adoptadas, con la respectiva responsabilidad prevista en el ordenamiento
juridico”;

el articulo 129 del Codigo Municipal para el Distrito Metropolitano de Quito
(“Cédigo Municipal”), dispone: “Organizacion empresarial: Son drganos de
direccion y administracion de las empresas piiblicas metropolitanas: El Directorio y la
Gerencia General (...)";

el articulo 130 del Cédigo Municipal, dispone que la direccion estratégica de las
empresas publicas estara a cargo del Directorio;
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el articulo 133 del Cédigo Municipal, dispone: “Las sesiones del Directorio serdn
ordinarias y extraordinarias. Las primeras tendrin lugar cada mes, y las segundas,
cuando las convoque el Presidente por propia iniciativa o a peticion del Gerente General

o)

el literal a) del articulo 134 del Coédigo Municipal indica: “Son deberes y
atribuciones del Directorio de una empresa publica metropolitana: a. Cumplir y hacer
cumplir el ordenamiento juridico vigente (...)";

el literal b) del articulo 135 del Codigo Municipal establece que son deberes y
atribuciones del Presidente del Directorio: “(...) b. Convocar y presidir las sesiones
del Directorio y suscribir las actas conjuntamente con el (la) Secretario (a) General

firid %

los literales a) y b) del articulo 137 del Codigo Municipal establece las Funciones
del Secretario(a) General del Directorio: “a. Preparar las actas resumen de las
sesiones y suscribirlas conjuntamente con el Presidente del Directorio; b. Preparar la
documentacion que conocera el Directorio y entregarla a todos sus miembros
conjuntamente con el orden del dia; (...)";

los literales k) y m) del articulo 142 del Codigo Municipal, determinan: “Deberes
y atribuciones del Gerente General. - Son deberes y atribuciones del Gerente General de
una empresa publica metropolitana: (...) k. Actuar como secretario del Directorio
cuando no se haya designado un Secretario titular. (...) m. Los demas que le confieren la
Ley de la materia y los reglamentos de la empresa publica metropolitana”;

el articulo 15 del Reglamento Interno de Directorio de la Empresa Publica
Metropolitana de Rastro Quito (“RID”), dispone:

“Las actas deberdn estar firmadas exclusivamente por la Presidenta o Presidente del
Directorio y por la Secretario o Secretario General del Directorio, guardando las

siguientes formalidades:

a) Las actas contendran el lugar, la fecha y las horas de inicio y cierre de las sesiones; los
restimenes de las intervenciones de sus miembros sobre los asuntos tratados; Yy, las
decisiones o resoluciones tomadas.

b) Las actas serdn un resumen de lo tratado y debatido en la sesion ordinaria o
extraordinaria del Directorio y contendrd el contenido textual de las resoluciones que se
hayan tomado; en caso de divergencia sobre lo tratado o resuelto y que consta en el Acta
se estard al contenido de la grabacion.

¢) Las actas y las grabaciones respectivas permanecerdn bajo custodia y responsabilidad

de la Secretaria General del Directorio por el tiempo minimo de siete (7) aios.
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d) Las actas de las sesiones del Directorio, una vez notificadas sus resoluciones; pueden
ser entregadas por la Secretaria General del Directorio, copias parciales o totales de las
mismas previa solicitud escrita de los interesados; a no ser que se trate de informacién
comercial, empresarial y en general aquella informacion estratégica y sensible a los
intereses de la Empresa Piblica Metropolitana, desde el punto de vista tecnoldgico,
comercial y de mercado, goza de la proteccion del régimen de propiedad intelectual e
industrial, de acuerdo a los instrumentos internacionales y a la Ley de Propiedad
Intelectual, con el fin de precautelar la posicin de la Empresa en el mercado. En
consecuencia son aplicables a la Empresa Publica Metropolitana, en los dmbitos
indicados, las disposiciones legales o reglamentarias sobre transparencia y acceso a la
informacion publica, en los términos sefialados en la Ley Orginica de Empresas
Puiblicas. e) La Secretaria no podri entregar a terceros copias de actas, documentos o
informacion que haya sido clasificada, salvo disposicion judicial, caso en el que deberd
mantenerse la clasificacion que se haya realizado, de conformidad con lo sefialado en la
Ley de Seguridad Piblica y del Estado, la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la

Informacion Piiblica, o la Ley Organica de Empresas Piiblicas.”;

el articulo 16 del Reglamento Interno de Directorio de la Empresa Publica
Metropolitana de Rastro Quito (“RID”), establece:

“Las resoluciones emitidas por el Directorio se sujetaran a lo siguiente:

a) Todas las decisiones del Directorio se expediran a través de instrumentos legales
denominados resolucion, los que se redactarin y aprobarin en la misma sesion.

b) Las resoluciones seran codificadas con numeracion secuencial y serdn firmadas por el
Presidente y el Secretario; la numeracion serd de responsabilidad de la Secretaria
General del Directorio.
c) El Directorio hard constar en las resoluciones aprobadas las condiciones que deben
cumplirse cuando se requiera que entren en vigencia de manera inmediata.
d) Las disposiciones que dicte el Directorio tendrian a partir de la aprobacion de este
Reglamento, numeracion secuencial comin, debiendo la Secretaria tramitarla
publicacién respectiva o notificar a los interesados, segiin sea el caso, notificacion que
deberda constar en oficio con la sumilla del Presidente y se aplicardn de manera
inmediata a su aprobacion. e) Todas las resoluciones del Directorio seran tomadas por
mayoria, con el voto favorable de al menos tres de sus miembros. En caso de empate, el
Presidente tendrd voto dirimente. f) Los votos sélo podrdn ser afirmativos o negativos.
No habri abstenciones ni votos en blanco. Si uno de los miembros asistentes a la sesion
votare en contra, podrd manifestar sus razones en el transcurso de esa sesion, las que
constardn en el acta de la sesion.
g) De existir conflicto de interés de uno cualquiera de los miembros del Directotio,
cuando se trate un determinado punto del orden del dia, dard lugar a que el miembro
que se inhibe, salga de la sala afectando el quorum de la sesion solamente mientras se
trate el asunto materia de la inhibicion.
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h) Cualquier miembro podra solicitar que se reconsidere una decision del Directorio en
el curso de la sesién. Para que se proceda con la reconsideracion deberd contar con el
apoyo de otros dos de sus miembros. Si se aprueba que se proceda con el tramite de la
reconsideracion, se procederd a tomar la votacion dela reconsideracion solicitada en la
misma sesion, la que para aprobarse necesitard de por lo menos tres (3) votos afirmativos
favorables a la reconsideracion. De no contar con el apoyo a la reconsideracion o la
negativa a la misma, la resolucién tomada por el Direclorio se aplicara de manera
inmediata.

i) La Secretaria General del Directorio wverificard que en todo asunto que deba ser
conocido, tratado y resuelto, se adjunte el proyecto de Resolucion o cualquier otro
instrumento legal por el cual el Directorio resuelve o dispone por escrito y en magnético,
incluyendo el correspondiente sustento técnico, econdmico ylo juridico segin sea el
caso.”;

el articulo 17 del Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos de
la Empresa Publica Metropolitana de Rastro Quito, establece las atribuciones y

responsabilidades del Gerente General:

“(...) 2. Cumplir y hacer cumplir con las atribuciones y responsabilidades sefialadas en
la Ley Organica de Empresas Publicas (LOEP) (...)

22. Los demas que le confieren la Ley de la materia y los reglamentos de la
EMRAQ-EP.”;

mediante oficio Nro. GADDMQ-AM-2025-2215-OF, y su alcance oficio Nro.
GADDMQ-AM-2025-2234-OF, de 19 y 20 de noviembre de 2025,
respectivamente el sefior Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, en
calidad de presidente del Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de
Rastro Quito, delegd al abogado Felipe Nicolas Roldan Carrillo, como su
delegado, facultandole para ejercer las atribuciones previstas en la Ley Organica
de Empresas Publicas, el Codigo Municipal vigente, estatutos y demas
instrumentos aplicables;

mediante oficio Nro. GADDMQ-AM-2026-0341-OF de 25 de febrero de 2026, el
sefior Alcalde del Distrito Metropolitano de Quito, convocd a los miembros del
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Rastro Quito a la sesién
ordinaria a realizarse el 27 de febrero de 2026;

mediante oficio Nro. GADDMQ-EPMRQ-GG-2026-0081-O de 25 de febrero de
2026, la sefiora Gerente General Subrogante de la Empresa Publica
Metropolitana de Rastro Quito, notifico con la convocatoria a los miembros del
Directorio a la sesién ordinaria Nro. 002 el 27 de febrero de 2026, de manera
presencial;
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Que, mediante oficio Nro. GADDMQ-EPMRQ-GG-2026-0080-O de 25 de febrero de
2026, la Gerente General Subrogante de la Empresa Publica Metropolitana de
Rastro Quito, recomendé que el Directorio apruebe el Acta Nro. 01-2026 de la
sesion ordinaria del Directorio de la EMRAQ-EP, realizada el 30 de enero del
2026;

Que, el 27 de febrero de 2026, se llevé a cabo la sesion ordinaria Nro.002 de
Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Rastro Quito;

El Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Rastro Quito, en virtud de las
competencias y atribuciones establecidas en el ordenamiento juridico ecuatoriano:

Resuelve:

Articulo 1. - Dar por conocida y aprobada el Acta Nro. 01-2026 de la sesién ordinaria
del Directorio de la EMRAQ-EP, realizada el 30 de enero del 2026;

Disposicion General: Encarguese a la Gerente General Subrogante de la Empresa
Publica Metropolitana de Rastro Quito, la socializacion de la presente Resolucion y su
publicacion en los medios de difusion institucional.

Disposicion Final: La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su

suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en los medios de difusién institucional.
P

Quito, 27 de febrero de 2026.
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Abg1 Felipe Nlcolas Ro]{'fan Carrillo /
Delegado del Presidente del Directorio de la Eiﬁresa Publica Metropolitana de

Rastro Quito

-

g Eco, TarisTbeth Lalva a Galarza
Secretaria del Directorio de la Empresa Pablica Metropolitana de Rastro Quito
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Certificacion. - Por medio del presente certifico que la presente Resolucion se adopto
el 27 de febrero de 2026 en la sesién ordinariade Directorio de la Empresa Publica
Metropolitana de Rastro Quito

Secretaria del Directorio de la Empresa Publica Metropolitana de Rastro Quito.
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